
 

 
Projekt „Program stażowy dla kierunku EKONOMIA” 

 

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

 

         Załącznik nr 2 

       do Umowy o staż 

Nazwa Pracodawcy 

 

Adres: 

 

Imię i nazwisko opiekuna stażu: 

 

 

 

 

ZAŚWIADCZENIE ODBYCIA STAŻU WRAZ Z OPINIĄ PRACODAWCY 

 

 

Zaświadczamy, że Pan/-i ….…………………………………………………………… 

Student/-ka Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu odbył/-a staż 

studencki od dnia  ………………………………… do dnia …………………. na stanowisku 

…………………… . 

 

 

 

 

Wymiar czasu trwania stażu: 120 godzin/miesiąc 

 

 

Charakter wykonywanej pracy*:  

 

obserwacyjna, pomocnicza, częściowo samodzielna, samodzielna. 

 

 

Ogólna ocena pracy studenta*:  b. dobra, dobra,  dostateczna, niedostateczna. 

 

  

(*) - niepotrzebne skreślić 
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Rodzaj wykonywanej pracy oraz/lub wykonywane zadania 

 

 

 

 

Umiejętności nabyte w trakcie odbywania stażu 

Efekty kształcenia uzyskane w trakcie stażu: 

1) umiejętności: 

- umie krytycznie analizować złożone zjawiska ekonomiczno-społeczne, oraz związki między 

nimi, 

- umie praktycznie wykorzystać wiedzę do rozwiązywania złożonych problemów 

mikroekonomicznych i makroekonomicznych, 

- umie interpretować dane mikro i makro ekonomiczne, weryfikować je w oparciu o wiedzę z 

zakresu nauk ekonomicznych oraz korzystać z różnorodnych źródeł danych ekonomicznych, 

- potrafi identyfikować konsekwencje poszczególnych rozwiązań problemów społeczno-

ekonomicznych w oparciu o różne nurty teorii ekonomii polityki gospodarczej; 

2) kompetencje społeczne: 

- dążenie do rozwoju, 

- analityczne myślenie, 

- sumienność i dokładność, 

- profesjonalizm i etyka, 

- wytrwałość i konsekwencja, 

- praca zespołowa. 

 

Uwagi:  

 

 

 

 

 

 

 

 

…………………………                                             ………………………….….……………………. 

miejscowość, data                                                       (pieczęć Pracodawcy i podpis osoby 

upoważnionej do reprezentowania Pracodawcy) 

 


