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	Ocena w skali 2-5

2 poziom mierny, 
5 poziom bardzo dobry

	
	
	2
	3
	4
	5

	1.
	Potrafi diagnozować i interpretować wewnątrzorganizacyjne problemy społeczno-gospodarcze oraz występujące w otoczeniu szanse i zagrożenia, które pojawiają się w praktyce funkcjonowania instytucji biznesowych (KU01)

	
	
	
	

	2.
	Potrafi wykorzystać podstawową wiedzę z zakresu nauk o zarządzaniu i psychologii oraz pozyskać dane niezbędne do analizowania konkretnych procesów i zjawisk społeczno-gospodarczych występujących w praktyce funkcjonowania instytucji biznesowych (KU03)
	
	
	
	

	3.
	Potrafi wykorzystywać nowo zdobytą podczas praktyki zawodowej wiedzę i umiejętności (KU08)
	
	
	
	

	4.
	Dążenie do rozwoju: ma świadomość samorozwoju opartego o ciągłe pogłębianie wiedzy i twórczą refleksję w odniesieniu do własnych doświadczeń (KK01)
	
	
	
	

	5.
	Analityczne myślenie: posiada kompetencje zdobywania wiedzy, informacji i danych potrzebnych w procesach rozwiązywania problemów występujących w instytucji biznesowej oraz określania priorytetów w tym zakresie (KK02)
	
	
	
	

	6.
	Komunikatywność: posiada kompetencje w zakresie komunikatywnego formułowania i przekazywania swych myśli, opinii i wszelkich informacji (KK03)
	
	
	
	

	7.
	Praca zespołowa: posiada kompetencje w zakresie udziału w przedsięwzięciach zespołowych, pełniąc w nich różne role (KK05)
	
	
	
	

	8.
	Kreatywność: potrafi kreatywnie uczestniczyć w przedsięwzięciach związanych z rozwiązywaniem problemów społecznych instytucji biznesowych (KK06)
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