PLAN ZAJEC DLA Il ROKU I STOPNIA
Kierunek: ZARZADZANIE
Semestr letni, rok akademicki 2024/2025, studia niestacjoname

N Grupa 1: Modul inwestycyjno-nieruchomosciowy | Grupa 2: Modul Personalny Menedzer HR
Data Godziny - e e
_ Przedmiot / sala
8.00-9.30 Rachunkowos$¢ - wyktad - s. Tl
9.45-11.15 Rachunkowos¢ - wyktad - s. Il
11.30-13.00 Rachunkowos¢ - wyktad - s. Tl
1.03SOBOTA 13.15-14.45 Podstawy zarzadzania - wyklad - s 11
15.00-16.30 Podstawy zarzadzania - wyktad - s. Il
16.45-18.15 Podstawy zarzadzania - wyktad - s. 11l (do 17:30)
8.00-9.30 ‘Wyklad ogdlnouczelniany:
9.45-11.15 iska i zasobow -s. IV
11.30-13.00 Jezyk angielski w biznesie - éwiczenia
203 NIEDZIELA 173715714 45 Zarzadzanic projekiami inwestycyjnym - wyKlad -5, VIT
15.00-16.30 Zgﬂdzﬂme nm ek(aml mwe;lzcx n¥m| - kahd -s. VI |
16451815 ad: VI : I
8.009.30 Wyklad ogélnouczelniany:
Wtasna firma - krok po kroku - s, TIT
9.45-11.15 Wyklad ogélnouczelniany:
8.03 SOBOTA 301300 W.las::;ii(:ne; kmk)po kmklu s. III/ o
13.15-14.45 i inwestycyjnymi - éwiczenia - lab. 2 Szkolenia i zarzadzanic kompetencjami - éwiczenia - s. |
15.00-16.30 Zarzadzanie projektami inwestycyjnymi - éwiczenia - lab. 2 Szkolenia i zarzadzanie kompetencjam viczenia 1
16.45-18.15 Zarzadzanie projektami inwestycyjnymi - éwiczenia - lab. 2
8.00-9.30 Jezyk angielski w biznesie - ¢wiczenia
9.45-11.15 Jezyk angielski w biznesie - ¢wiczenia
9.03 NIEDZIELA 11.30-13.00 W rowadzcn?c do gos) odark§ nicruchomos'ciam? - wyklad - 5. IX Prawo pracy w praktyce menedzera HR - w klud,’éwiczx:nia - AULA WNE?Z
13.15-14.45 ‘Wprowadzenie do gospodarki $ciami - wyktad - 5. IX Prawo pracy w praktyce menedzera HR - wyktad/¢wiczenia - AULA WNEIZ
15.00-16.30 Wprowadzenie do gospodarki nieruchomogciami - wyktad - s. IX Prawo pracy w praktyce menedzera HR - wyktad/¢wiczenia - AULA WNEIZ
16.45-18.15
8.00-9.30 ‘Wyklad ogélnouczelniany:
9451115 Wiasna firma - krok po kroku - . T/
rozwojem zay i -s. 1
15.03 SOBOTA 11.30-13.00 Zarzdzanie projektami_inwestycyjnymi - éwiczenia - lab. 2 Szkolenia i zarzadzanie kompetencjami - éwiczenia - s. 1
13.15-14.45 arzadzanie projektami inwestycyjnymi - ¢wiczenia - lab. 2 Szkolenia i zarzadzanie kompetencjami - éwiczenia - s. |
15.00-16.30 Zarzadzanie projektami inwestycyjnymi - éwiczenia - lab. 2 Prawo pracy w praktyce menedzera HR - wyklad/Gwiczenia - s. 29A
16.45-18.15 Prawo pracy w praktyce menedzera HR - wyktad/¢éwiczenia - s. 29A
8.00-9.30 Jezyk angielski w biznesie - ¢wiczenia
9.45-11.15 Jezyk angielski w biznesie - éwiczenia
11.30-13.00 W klad o olnnumlnlan d
16.03 NIEDZIELA ATV NG 8 y:
15.00-16.30 Zarzadzanie projektami inwestycyjnymi - wyktad - AULA WNE]Z
16.45-18.15 Zarzadzanie projektami inwestycyinymi - wyktad - AULA WNEiZ
8.00-9.30 Rachunkowos¢ - wyktad -
9.45-11.15 Rachunkowo: 2
9 11.30-13.00 Rachunkowos¢ - wyktad -
2203 SOBOTA 13.15-14.45 Rachunkowosc - Gviczenia -
15.00-16.30
16.45-18.15
8.00-9.30
9.45-11.15 Jezyk angielski w biznesie - ¢wiczenia
11.30-13.00 Rachunkowos¢ - éwiczenia - s. 30A
23.03 NIEDZIELA ™35 13,45 R ~Gwiczenia -5 30A
15.00-16.30 Rachunkowos¢ - éwiczenia - s. 30A
16.45-18.15
8.00-9.30 | Szkolenia i dzanie kompetencjami - ¢wiczenia - s. I (od 8:45
9.45-11.15 : Wyklfad 0gélnoumlniany: .
Zarzadzanie rozwojem zawodowym i osobistym - s. [
'yklad ogdInouczelniany:
29.03 SOBOTA 11.30-13.00 Wiasna firma - krok po kroku - AU'LA WNElZ /
ie rozwoiem 1
13.15-14.45 Podstawy zarzadzania - ka%ad -s. I
15.00-16.30 Podstawy 7 zania - wyktad - s. III
16.45-18.15
8.00-9.30
9.45-11.15 Jezyk angielski w biznesie - ¢wiczenia
11.30-13.00 Jezyk angielski w biznesie - ¢wiczenia
30.03 NIEDZIELA 13.15-14.45 Wyklad ngo]nnumlmany'
15.00-16.30 rozwéi - 5. VI
16.45-18.15
8.00-9.30 i inwestycyjnymi - éwiczenia - lab. 2 Prawo pracy w praktyce menedzera HR - wyktad/¢éwiczenia - 5. IX
9.45-11.15 g@dzame proj jektami inwestycyjnymi - ¢wiczenia - lab. 2 Prawo pracy w praktyce menedzera HR - wyklad/¢wiczenia - s. IX
11.30-13.00 i inwestycyjnymi - éwiczenia - lab. 2. Prawo pracy w praktyce menedzera HR - wyklad/éwiczenia - s. IX
504 SOBOTA 13.15-14.45 Rachunkowosc - wyklad - 5. VII
15.00-16.30 §¢ - wyktad - s. VII
16.45-18.15 Rachunkowos¢ - ﬂklad -s. VII
8.00-9.30 Wyklad ogoblnouczelniany:
9.45-11.15 T i LS IV
11.30-13.00
6.04 NIEDZIELA 13.15-14.45 ‘Wyklad ogéInouczelniany:
15.00-16.30 . : menowazony rozwo_] s. VII/
IozZwoiem - WYKEAD ZDALNY
16.45-18.15 Wyklad 0golnollculnlany‘
. - i rozwoiem ~WYKEAD ZDALNY
8.00-9.30 Wprowadzenie do darki Sciami - wyktad - 5. VI Prawo pracy w praktyce zera HR - wyktad/éwiczenia - s. 29A
9.45-11.15 Wprowadzenie do gospodarki nieruchomosciami - wyklad - s. VI Prawo pracy w praktyce menedzera HR - wyklad/¢wiczenia - s. 29A
12.04 SOBOTA 11.30-13.00 Wprowadzenie do gospodarki ni i - wyklad -s. VI
13.15-14.45
15.00-16.30
16.45-18.15
8.00-9.30 Prawo pracy w praktyce menedzera HR - wyktad/éwiczenia - s. 30A
9.45-11.15 Prawo pracy w praktyce menedzera HR - wyklad/¢wiczenia - s. 30A
11.30-13.00 Jezyk angielski w biznesie - ¢wiczenia
13.04 NIEDZIELA 13.15-14.45 Jezyk angielski w biznesie - ¢wiczenia
15.00-16.30 V\{yklad ?gélnoucz'e.lniany:
Zréwnowazony rozwdj - s. VII
16.45-18.15
8.00-9.30
19.04 SOBOTA T130-13.00
i i 13.15-14.45
WIELKANOC 15.00-16.30
16.45-18.15
.45-11.15
20.04 NIEDZIELA 30-13.00
. . . 13.15-14.45
WIELKANOC 15.00-16.30
16.45-18.15
8.00-9.30 Informatyka w zarzadzaniu iczenia - lab. |
9.45-11.15 Informatyka w zarzadzaniu - éwiczenia - lab. 1
11.30-13.00 Informatyka w zarzadzaniu - ¢wiczenia - lab. 1
26.04 SOBOTA 13.15-14.45 Prawo pracy w praktyce menedzera HR - wyktad/¢éwiczenia - s. VIII
15.00-16.30 | Prawo pracy w praktyce menedzera HR - wyklad/éwiczenia - s. VIII (do 15:45)
16.45-18.15
8.00-9.30 Wyklad ogélnouczelniany:
9.45-11.15 k i iska i zasobow -s. IV
11.30-13.00 Jezyk angielski w biznesi iczenia
27.04 NIEDZIELA 13.15-14.45 Jezyk angielski w biznesie - éwiczenia
15.00-16.30 Nowoczesne metody rekrutaci
16.45-18.15

20z cabpATA

8.00-9.30
9.45-11.15

11.30-13.00




s sUBU A ENERERT
15.00-16.30
16451815
$.009.30
9451115
! 11.30-13.00
4.05 NIEDZIELA (130300
15.00-16.30
16451815
§.00.9.30 Wprowadzenie do gospodarki nieruchomosciami - wyklad - s. IX
9451115 Wprowadzenie do gospodarki nieruchomosciami - wyklad - s. IX
10.05 SOBOTA 11.30-13.00 Wprowadzenie do gospodarki nieruchomosciami - wyklad - s IX
13.15-14.45
15.00-16.30
16451815
§.009.30 Tezyk angiclski w biznesie - éwiczenia
9451115 Jezyk angielski w biznesie - éwiczenia
11.30-13.00 Tnformatyka w zarzadzaniu - éwiczenia - lab_2
1L.0SNIEDZIELA |™375704s Informatyka w zarzadzaniu - éwiczenia - lab. 2
15.00.16.30 Informatyka w zarzadzaniu éwiczenia - lab. 2
16451815
o 451115
17.05 SOBOTA 241l
S 13.15-14.45
JUWENALIA o ATED
16451815
§.009.30 Zarzadzanie jakoscia - wyklad - AULA WNEiZ
18.05 NIEDZIELA | 9451115 Zarzdzanie jakofcia - wyklad - AULA WNEIZ
11.30.13.00 Zarzdzanie jakotcia - wyklad - AULA WNEIZ
WYBORY 13.15-14.45
PREZYDENCKIE I 15.00-16.30
16451815
§.009.30 Tnformatyka w zarzagdzaniu - éwiczenia - lab. 1
9451115 w iu - Gwiczenia - lab. 1
) 11.30-13.00 Informatyka w zarzadzaniu - éwiczenia - lab._1
24.05 SOBOTA 13.15-14.45 R S - Gwiczenia - 5. 27A
15.00-16.30 Rachunkowosé - éwiczenia - s. 27A
16451815
§.009.30 Wykiad ogolnouczelniany:
9451115 Srodowiska i zasobow s IV
11.30-13.00 Jezyk angielski w biznesie - éwiczenia
2505 NIEDZIELA 737573735 Jezyk angielski w biznesie - éwiczenia
15.00-16.30 Zarzdzanie jakosciq - wyklad - AULA WNEIZ
16451815 Zarzdzanie jakoscia - wyklad - AULA WNEIZ
§.009.30
9451115
11.30-13.00
3105 SOBOTA N
15.00-16.30
16451815
§.009.30 Zarzadzanie akotcia - wyklad - AULA WNELZ
1.06 NIEDZIELA 9451115 Zarzadzanie jakoscia - wyklad - AULA WNEIZ
11.30-13.00 Zarzadzanie jakoscig - wykiad - AULA WNEIZ
WYBORY 13.15-14.45
PREZYDENCKIE I1 15.00-16.30
16451815
§.009.30 Zarzizanic [akotcis - éwiczenia -s. 55 (od 8:45)
9.45.11.15 dzanic jakotcia - Gwiczenia - 5. 55
- 11.30-13.00 Zarzazanie jakoscia - éwiczenia -s. 55
7:06 SOBOTA 13.15-14.45
15.00-16.30
16451815
§.009.30
8.06 NIEDZIELA 9.4511.15
11.30-13.00
- 13.15-14.45
ZIELONE $WIATKI [— 20292
16451815
§.009.30 Rachunkowosé - éwiczenia - 5. 27A
9.45.11.15 Rachunkowos¢ - Gwiczenia - s. 27A
- 11.30-13.00 Rachunkowosé - éwiczenia - 5. 27A
14.06 SOBOTA RN
15.00-16.30
16.45-18.15
§.009.30 Tezyk angiclski w biznesie - éwiczenia
945111 ‘Wyklad oginouczniany:
i zasobow sV
15.06 NIEDZIELA | 11.30-13.00 Nowoczesne metody rekrutaci 1 selekeji - wiczenia - 5. T
13.15-14.45 Nowoczesne metody rekrutacii i selekeji - éwiczenia - s. 1
15.00-16.30 Nowoczesne metody rekrutacji 1 selekei - wiczenia - s. 1 (do 15:45
16451815
§.00.9.30 Zarzadzante jakotci - wyklad -
9451115 Zarzaizanie jakoscig - éwi
21.06 SOBOTA 11.30-13.00 Zarzadzanie jakoscia - Gwiczenia s, IX
13.15-14.45
SESJA LETNIA [ TaTEn
16451815
§.009.30
9451115
206 NIEDZIELA [ 245111
13.15-14.45
SESJA LETNIA Eeeas
16451815
§.009.30
9451115
28.06 SOBOTA 241l
13.15-14.45
SESJA LETNIA Eeeas
16451815
§.009.30
9451115
29.06 NIEDZIELA [—2451L1
13.15-14.45
SESJA LETNIA AL
16451815

ZAJECIA OGOLNOUCZELNIANE (18 godz wy
ia $rodowiska i zasobow

Wyklad: Ek

Zréwnowazony rozwdj - dr hab. Grazyna Wolska, prof. UMK;

- dr Andrzej Geise; Whasna firma krok po kroku - dr Tomasz Grodzicki;
i i osobistym - dr Monika Maksim

JEZYK ANGIELSKI W BIZNESIE (36 godz. éw.) - zajecia w UCJO
Lektoraty: mgr Hanna Lysiak (s. 11) USOS 727 (egz./zal.)

PODSTAWY ZARZADZANIA (9 godz. wykl.)
Wyklad: dr hab. Rafat Drewniak, prof. UMK (cgz.)

ZARZADZANIE JAKOSCIA (18 godz wykl./ 9 godz. éw.)
Wyktad i éwiczenia gr 1+2: dr Pawet Ceglifiski (egz./zal.)

INFORMATYKA W ZARZADZANIU (18 godz. éw.)
Cwiczenia: mgr Piotr Prorok (zal.)

RACHUNKOWOSC (18 godz wyklL/ 18 godz. éw.)
Wyktad: dr Katarzyna Szortyka, ¢wiczenia: Matgorzata Bednarek-Miszezuk (egz./zal.)

MODUL INWESTYCYJNO-NIERUCHOMOSCIOWY

ECTS



WPROWADZENIE DO GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI (18 godz wykl)
Wyktad: prof. dr hab. Ewa Sieminska (egz.)

ZARZADZANIE PROJEKTAMI INWESTYCYJINYMI (9 godz. wykl./ 18 godz. éw.)
Wyklad i éwiczenia: dr Magdalena Kuczmarska (egz./zal.)

MODUL PERSONALNY MENEDZER HR

NOWOCZESNE METODY REKRUTACJI I SELEKCJI (9 godz éw.)
Cwiczenia: dr Jarostaw Oczki (egz.)

SZKOLENIA I ZARZADZANIE KOMPETENCJAMI (9 godz. éw.)
Cwiczenia: dr Monika Maksim (egz./zal.)

PRAWO PRACY W PRAKTYCE MENEDZERA HR (18 godz. wykl/ 9 godz. éw.)
Wyklad i éwiczenia: dr Anna Napiérkowska (cgz./zal.)

W okresie dwéch tygodni po dniu publikacji, plan moie ulec




